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Maltrato

Constituye maltrato todo acto fisico, sexual, emocional, econdomico o
psicoldgico que influya sobre otra persona, asi como toda amenaza de cometer tales
actos, lo cual incluye cualquier comportamiento que asuste, intimide, aterrorice,
manipule, dafie, humille, culpe, lesione o hiera a alguien.

Lnat ae la reunion

cs

MC

5)

Claudia Marcela Rodriguez .. 905
buenos dias, para todos

Merlys Judith Causado Cha... 905
Buen dia. Van a grabar |z

sesion??

Edit Nora Aguilar Berrio  9:03
Buenos dias, saludos desde e
municipio de Puerto Berrin
Compleje Tecnologico minero
Agroempresarial. Regional

n

006

Buenos dias

Silvia Nathalia Cemac... %06 1
Buenos dias, Regional Cesar
presenta

ESCI’ be un mensaje nuevo
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Ley 1010 2006

Medidas para
definir,
prevenir,
corregir y
sancionar
acoso y otros
hostigamientos

Legislacion

]

solucidn 1356 2012

Madificacionas a
la Resolucién 652
de 20132, por
medio de la cual
se determing la
confermacion de
los comité de
convivencia
laboral a cargo de
los empleadores,

Carmen Yelitza Reyes

funcienamiento
del Comité de
Convivencia
Laboral en

) entidades
publicas y
emprasas
privadas y se
dictan otras

Par la cual za
establece la
conformacian y

~

-

=]

~

™~

un

W

c

0

[

=

<

w

@

Damaris de Jesu

Ley 22092022 £\

Las acciones
derivadas de
acoso laboral
caducana los 3
afios a partir dela
fecha de
ocurrencia de las
conductas.

JUAN SEEASTIAN ME

Chat de la reunién

MR

DM

Jose Micolas Acosta Sierra G710
Buenos dias . Estan grabando 7

Maria Berenice Chon Rodrig... 9:1°

Buen dia para tedos

Josefa De La Cruz Berdugo ... &1
Buenos dias para todos..que
tengamos una excelente
jornada

Diana Esther Pastrana Marti.. 0.1

Buenos Dias

La grabacidn se he inicisdo 974

Escribe un mensaje nuevo

o




Evaluacion Transferencia de conocimiento:

Hablemos de Acoso Laboral

Estimados Funconarios y contratistas este formulario figura como evaluacion sobre la acthvidad realizada.

Puntos: 100%

1. NOMBRE COMPLETO *

Helman Oriz Useche

2.CEDULA ™

[ |
5197049
| |

3. CORREQ ELECTROMNICO *

heortizu@senz.edu.co

4. TELEFONO.*



